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LA EKONOMIO DE LA KOMUNA BONO
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Kial tio temo estas grava por mi

Kial ni bezonas alian ekonomian sistemon
Kelkaj fundamentajoj

Kiel Sangi la sistemon?

Rezumo: tio estas la Ekonomio de la komuna
bono

Cu §i funkcias?
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Kial flo temo estas
grava por mi







w ~ KAJ KIO ESTAS LA KAUZO?
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PLI Cio alia estas egala!
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MASLOW-PIRAMIDO DE BEZONOJ
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GOOD HEALTH QUALITY GENDER
AND WELL-BEING EDUCATION EQUALITY

DECENT WORK AND INDUSTRY, INNOVATION 10 REDUCED
ECONOMIC GROWTH INEQUALITIES
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15 LIFE ]6 PEACE, JUSTICE 17 PARTNERSHIPS
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“LA SOLA SOCIALA RESPONDECO
DE ENTREPRENO ESTAS
LA MAKSIMUMIGO

DE SIAJ PROFITOJ”

MILTON FRIEDMAN
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NI ACETAS VAROJN, KIUJN NI NE BEZONAS,
KUN MONO, KIUN NI NE HAVAS,

POR IMPONI HOMOJN, KIUJN NI NE SATAS.



POSTULOJ DE LA

EKONOMIO DE
KOMUNA BONO

* L a celo de la ekonomio
estu la komuna bono.

 La mono estu la rimedo
de la ekonomio por atingi
komunan bonon.



,Posedajo devigas: La uzo de posedajo samtempe
servu al la komuna bono.”

Artikolo 14 de la konstitucio de Germanio

,La tuta ekonomia agado servas al la komuna
bono.”

Artikolo 151 de la bavara konstitucio






Rekompencu politike

la kontribuon al la komuna bono

Mezuru la kontribuon per bilanco



La mezurilo de la ekonomia de komuna bono -
matrico 5.0

L, SOLIDARECO kaj EKOLOGIO TRANSPARENCO kaj
JUSTECO LONGDAURE EFIKA DEMOKRATIO
Al A2 A3 Ad

A:
LIVERANTOJ

B:
FINANCPARTNEROJ

C.

KUNLABORANTOJ

D:
KLIENTOJ

E:
SOCIA MEDIO




La mezurilo de la ekonomia de komuna bono —
matrico 5.0

JUSTECO LONGDAURE EFIKA DEMOKRATIO

valoroj . .

Kontakt-grupoj

A:
LIVERANTOJ Al - A4 — Kiel estas la labor-kondi€oj en la firmaoj de la liverantoj?
B.

FINANCPARTNEROJ B1 - B4 — kio okazas kun la financ-profito? Cu oni reinvestas ati éu oni deprenas? Cu sola por la posedantoj ali éu ankat por
la kunlaborantoj

C.

KUNLABORANTOJ

C1 - C4 — Cu la entrepreno pagas sufi¢ajn salajrojn? Kompare al la estraro? Cu rajtas la dungitoj kundecidi?

D:
KLIENTOJ

- D4 — Cu la entrepreno havas lojalajn interrilatoj kun giaj klientoj kaj konkurencantoj?

E:
SOCIA MEDIO

- E4 — Cu la entrepreno subtenas sociajn instituciojn, ekzemple kulturaj, socialaj, ekologiaj ati edukaj asocioj




Rekompencu politike

la kontribuon al la komuna bono

Mezuru la kontribuon per bilanco
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Ti0 estas la ekonomio de
komuna bono




RESUMO:
TIO ESTAS LA EKONOMIO DE KOMUNA BONO
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Alternativa ekonomia sistemo, kio ebligas iom post iom
paceman sangon kaj solvon por multe da nunaqj
problemoj

La etikqj valoroj ankau validu en la ekonomio
La mono estu la riimedo de ekonomio, ne |la sola celo

La mezuro de |la kontribuo al la komuna bono per la
bilanco de komuna bono.

La atesto de |la bilanco de la komuna bono per
nedependendaj konsilantoj

La postulo de politikaj rekompencoj por bilancitq;
entrepreno.






Pli ol 800 entreprenoj de komuna bono en la mondo.

Kelkaj ekzemploj el Bavario
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Viktor Hugo (1802-1885)

Nenio en la mondo
estas tiel potenca,
Kiel ideo
Kies erao
estas veninta
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Umsetzung der SDGs in Unternehmen

salb.0).
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